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Stellenausschreibung

Zur Fortsetzung einer bewdhrten Doppelspitze suchen wir eine begeisterungsfihige

Fiihrungspersonlichkeit fiir unsere Geschaftsfiihrung (w/m/d)

Mit aktuell 140 hauptamtlichen und zahlreichen ehrenamtlichen Mitarbeiter*innen deckt Stiitzrad
seit nunmehr 24 Jahren ein wachsendes und innovatives Leistungsspektrum der Kinder- und
Jugendhilfe ab. Besonderes Augenmerk legen wir auf ein férderliches Organisationsklima sowie gute
Arbeits- und Entwicklungsbedingungen fir unsere Mitarbeiter*innen, um den bestmdglichen
Rahmen fir sehr anspruchs- und verantwortungsvolle Aufgaben zu setzen. Nicht zuletzt konnen wir
dadurch auch auf eine tberdurchschnittliche Motivation unserer Belegschaft zahlen, die es uns
ermoglicht, mit bestehenden und neuen Angeboten immer wieder Trends zu setzen, die den
aktuellen fachlichen und gesellschaftlichen Puls treffen.

Besonders wichtig ist uns daher ein kooperativer und wertschatzender Fiihrungsstil sowie die
Fahigkeit, Kompetenzen von Mitarbeiter*innen optimal einzubinden, Potentiale zu erkennen und zu
fordern. Die Geschéaftsfiihrung entwickelt die Organisation strategisch gemeinsam mit einem
Leitungsteam, in dem auch alle Bereichsleiter*innen vertreten sind.

Stellenumfang: derzeit 30 Wochenstunden (als Teil eines kreativen Leitungsteams)
Vergiitung: Haustarif in Anlehnung an TV-LEG 12.

Besetzbar: ab 1. Dezember 2023, spatestens zum 1. Februar 2024

Arbeitsort: LanghansstraRe 64 in Berlin-WeilRensee

Sie iibernehmen folgende Schwerpunktaufgaben (im Rahmen unseres Leitungsteams):

Fiihrung der zentralen internen Strukturen und Prozesse des Unternehmens einschlieBlich
e Projektentwicklung und -steuerung, Datenschutz, Qualitatsentwicklung, IT

e Leitung der Geschéaftsstelle (Verwaltungsleitung),

e Weiterentwicklung der Organisation im Dialog mit allen Beteiligten sowie

e Mitwirkung an bereichsibergreifender Personalfiihrung und —entwicklung.

Im Rahmen der Bewerbungs- und Einarbeitungsverfahrens sind einzelne Aufgabenbereiche auf
Grundlage besonderer Fahigkeiten und Neigungen verhandelbar bzw. gemeinsam zu entwickeln.

Damit dies gut gelingen kann, erwarten wir von lhnen:

e ein abgeschlossenes sozialwissenschaftliches/sozialpadagogisches (Fach)Hochschulstudium
(oder verwandte Fachbereiche mit nachgewiesener Schwerpunktsetzung in sozialpddagogischen
Arbeitsfeldern) bzw. nachgewiesene gleichwertige Kenntnisse und Kompetenzen,

e nachgewiesene Kenntnisse und Erfahrungen in der Steuerung und Entwicklung von
Verwaltungsabldufen, Projekten und Veranderungsprozessen,

e ausgepragte Fiihrungs- und Sozialkompetenzen, insbesondere hervorragende Empathie- und
Kommunikationsfahigkeit, hohe strategisch-konzeptionelle und Entscheidungskompetenz,
ausgeprdgte Zielorientierung aber auch Lernbereitschaft, Organisations-, und
Kooperationstalent sowie

e Lust, mit uns gemeinsam ungewohnte und manchmal auch steinige Wege zu gehen.


http://www.stuetzrad.de/

Dariiber hinaus wiirden wir uns freuen iiber:

mehrjadhrige Leitungs- und Steuerungserfahrungen,

Kenntnisse und Erfahrung in der Verwaltungsleitung / Organisation einer Geschaftsstelle, in
Datenschutz, Qualitats- und Wissensmanagement und betriebswirtschaftliche Kompetenz,

Kenntnisse und Erfahrung in fachpolitischer Gremienarbeit, sowie in Strukturen und Abldufen
der freien und 6ffentlichen Jugendhilfe sowie

Kenntnisse und Erfahrungen in Organisationsentwicklung und Verdnderungsmanagement.

Und Sie diirfen sich freuen auF:

umfangreiche Einarbeitung und die Méglichkeit zur persdnlichen Entwicklung und fachlichen
Schwerpunktsetzung,

kollegiale Zusammenarbeit in einer Doppelspitze sowie mit einem eingespielten Team
engagierter Bereichsleitungen und Verwaltungsmitarbeiter*innen,

wertschatzende und werteorientierte Unternehmenskultur,

sinnstiftende und spannende Arbeitsinhalte bei einer Tatigkeit, die Eigeninitiative und
Gestaltungswillen nicht nur ermdglicht, sondern erfordert,

familienfreundliche Gestaltung ihrer Arbeitszeit,
Jahressonderzahlung und betriebliche Zusatzversorgung sowie
einen angenehmen Arbeitsplatz mit moderner Ausstattung.

Wir freuen uns iiber aussagekraftige Bewerbungen bis zum 15. Oktober 2023

ausschlieBlich per E-Mail an zukunft@stuetzrad.de

Hinweis zum Datenschutz: Durch die Zusendung lhrer Unterlagen erklaren Sie sich mit der elektronischen
Verarbeitung im Rahmen des Bewerbungs- und Auswahlverfahrens einverstanden. Bitte teilen Sie uns mit, falls
wir lhre Daten nach Auswahl und Besetzung nicht l6schen sollen, sondern ggf. fiir spatere Ausschreibungen
aufbewahren diirfen.
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