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Stellenausschreibung

Mit aktuell etwa 160 hauptamtlichen und zahlreichen ehrenamtlichen Mitarbeitenden sowie Ho-
norarkraften deckt Stitzrad seit nunmehr Gber 25 Jahren ein wachsendes und innovatives Leis-
tungsspektrum der Kinder- und Jugendhilfe ab. Besonderes Augenmerk legen wir auf ein forder-
liches Organisationsklima sowie gute Arbeits- und Entwicklungsbedingungen fiir unsere Mitarbei-
tenden, um den bestmdglichen Rahmen fir die sehr anspruchs- und verantwortungsvollen Auf-
gaben zu setzen. Nicht zuletzt kdnnen wir dadurch auch auf eine Gberdurchschnittliche Motivation
unserer Belegschaft zahlen, die es uns ermdglicht, mit bestehenden und neuen Angeboten immer
wieder Trends zu setzen, die den aktuellen fachlichen und gesellschaftlichen Puls treffen. Unse-
rer Organisation sind ein wertschatzendes Miteinander und eine Kommunikation auf Augenhohe
sehr wichtig.

Fur unser Angebot PIAZZA - Kitasozialarbeit mit einem Team
von ca. 20 Mitarbeitenden suchen wir moglichst
zum 1.3.2026
eine CO - Leitung (m/w/d) mit einem Stellenanteil von 20 Stunden pro Woche
(Option auf Erhéhung auf bis zu 25 Stunden bei Ubernahme weiterer Aufgaben)

lhre Aufgaben in Co-Leitung mit der langjahrigen Leiterin verantworten Sie schwerpunkt-
maBig:
¢ Finanz- und Fordermittelmanagement: Antragstellung, Nachweisflihrung und Ab-

rechnung 6ffentlicher Zuwendungen in enger Abstimmung mit Verwaltung und Ge-
schaftsfliihrung

e Controlling & Administration: Aufbau und Pflege von Ubersichten, Auswertungen und
Prozessen (insbesondere in Excel)

e Personalverantwortung: Beratung, Begleitung und Einsatzplanung des Teams sowie
Sicherstellung der vertraglichen Leistungen bei Urlaub und Krankheit

e Organisation & Qualitat: Weiterentwicklung effizienter Verwaltungs- und Arbeitspro-
zesse

¢ Aufgabenschwerpunkte kénnen entsprechend lhrer Starken weiterentwickelt werden.

Damit dies gut gelingen kann, erwarten wir von lhnen:

o Abgeschlossenes Studium im sozialwissenschatftlichen / sozialpadagogischen Be-
reich oder vergleichbare Qualifikation

e Erfahrung in Personalfiihrung oder -koordination

e Sehr gute Kenntnisse im Zuwendungs- und Férderrecht, idealerweise im Kontext
SGB Vi

e Sicherer Umgang mit MS Excel und gangigen Office-Anwendungen
e Strukturierte, zuverlassige und I6sungsorientierte Arbeitsweise

e Souveranes, kommunikationsstarkes Auftreten, Beratungskompetenz, idealerweise
mit Zusatzqualifikation (z. B. systemisch)
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e Hohe Team- und Kritikfahigkeit sowie Engagement und Flexibilitat

¢ Kreativitat und interkulturelle Kompetenz

Und Sie diirfen sich freuen auf:
o Kollegiale Zusammenarbeit im Co-Leitungsteam
o Gestaltungsspielraum in einer sinnstiftenden Aufgabe
o Wertschatzende Tragerkultur und regelmafige Reflexion
o Flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten
e einen Urlaubsanspruch von 30 Tagen pro Kalenderjahr (bei einer 5 Tage Woche)
e Zuschuss des AG zum Teamtag einmal pro Jahr

o Eine Eingruppierung angelehnt an den aktuellen TV — L Sozial- und Erziehungs-
dienst S 15, zzgl. einer Jahressonderzahlung - Die Moglichkeit einer betrieblichen
Altersvorsorg

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns bitte lhre aussagekréftige Bewer-
bung in einem pdf Dokument per E-Mail an: zukunft@stuetzrad.de

Wir wertschatzen Vielfalt und begrif3en daher alle Bewerbungen — unabhangig von Geschlecht,
Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Beeintrachtigungen, Alter sowie sexueller Orien-
tierung und Identitat. Menschen mit einer Schwerbehinderung werden bei gleichwertiger Qualifi-
kation (Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung) bevorzugt berticksichtigt.

lhre Ansprechpartnerin: Dagmar Mai, Angebotsleitung Piazza — Soziale Arbeit an Kindergar-
ten, gibt gern Auskunft zum Arbeitsgebiet und zu Moéglichkeiten der Ausgestaltung: piazza@stu-
etzrad.de

Wir freuen uns auf Sie!

Nahere Informationen Uber uns finden Sie unter: www.stuetzrad.de

Hinweis zum Datenschutz: Durch die Zusendung lhrer Unterlagen erklaren Sie sich mit der elektronischen Verarbei-
tung im Rahmen des Bewerbungs- und Auswahlverfahrens einverstanden. Bitte teilen Sie uns mit, falls wir lhre Daten
nach Auswahl und Besetzung nicht I6schen sollen, sondern ggf. fur spatere Ausschreibungen aufbewahren dirfen.
Weitere Informationen finden Sie unter:

https://lwww.stuetzrad.de/datenschutz-und-haftungsausschluss/

Berlin, den 13.02.2026
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